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في موجة النمو، بدأت رحلتنا بمهمة بسيطة ولكنها قوية: تمكين الأفراد والمنظمات من تحقيق تحول في النمو. تأسست الشركة بإيمان عميق بقدرات الأفراد 

والمنظمات، وانطلقنا لتقديم حلول تعليمية مبتكرة ومخصصة تُلهم النجاح وتعزز التنمية المستدامة.

نفخر في موجة النمو بأننا أكثر من مجرد مزود تدريب؛ نحن شركاء في نجاحكم، ملتزمون بتزويدكم بالأدوات والمهارات والثقة اللازمة للتفوق. سواء من خلال 

حلول التعليم الإلكتروني الحديثة، أو البرامج بقيادة مدربين، أو النماذج المختلطة، فإننا ننُشئ تجارب تعلم تُلهم وتُحدث فرقاً قابلاً للقياس.

مع استمرارنا في التوسع، يبقى التزامنا ثابتاً: أن نكون الشريك الأكثر ثقة في تطوير المهارات، وتمكين عملائنا من صعود موجة التقدم بثقة وتميز. انضموا إلينا 

في هذه الرحلة، ولنصنع معاً مستقبلاً مليئاً بالإمكانات اللامحدودة.

قصتنـــا



اسم  إلى  رؤية  من  السعودية،  العربية  المملكة  الرياض،  في  أعمالنا  نشأت 

موثوق في مجال التعلم والتطوير. قصتنا هي قصة تعاون وابتكار وتأثير. من 

ذات  تدريبية  برامج  نقدم  العالمية،  والخبرة  المحلية  الرؤى  بين  الجمع  خلال 

صلة وعصرية، تساعد عملاءنا على البقاء في صدارة عالم سريع التغير.

قصتنـــا



الملخص التنفيذي

مع  لتتوافق  مخصصة  حلول 
النمو  لضمان  العميل،  أهداف 

والنجاح المستدام.

موجة النمو هي مزود تدريب متخصص 
القيادة  في  مخصصة  برامج  يقدم 
البيئية  والحوكمة  الرقمي  والتحول 
ESG والمالية والمهارات  والاجتماعية 

المهنية.

منهجيات متقدمة وتنسيقات متنوعة مثل 
والتعليم  الافتراضي،  الحضوري،  التدريب 
تُلبي  نقُدم تجارب تعلم مؤثرة  الإلكتروني، 
احتياجات المنظمات وتحقق نتائج ملموسة.



رؤيتـنا
نعُزز النمو من خلال التعلم – نلهم الأفراد والمنظمات لتحقيق أثــر 

مستدام.

في موجة النمو، "نعُزز النمو" من خلال تقديم تجارب تعلم تُحــــدث تحــولاً 

حقيقيًا.

"من خلال التعلم" تؤكد أن التعليم والتطوير المستمر هما جوهر ما نقوم به.

"نلهم الأفراد والمنظمات" تعكس قدرتنا على تمكين الأشخــــاص والأعمال، 

لبناء قادة المستقبل وفرق عالية الأداء.

"لتحقيق أثر مستدام" تبرز التزامنا بتقديم تعلم لا يقتصر على تطوير المهارات 

على المدى القصير، بل يساهم في نجاح مستدام وقيمة حقيقية للمملكـة 

العربية السعودية وما بعدها.



قيمنـــــا

الابتكار
اعتماد منهجيات وتقنيات حديثة.

الأثـــر
تحقيق نمو وتحول قابل للقيــاس.

التميز
جودة استثنائية في التعلم. 

الشراكة
التعاون الوثيق مع العملاء وأصحاب 

المصلحة.



ما وراء الحدود

برامجنا التعليمية تتجاوز مجرد نقل المعرفة والمهارات؛ نحن ملتزمون بزرع عقلية النمو، مما يمكّن المشاركين من:

يضمن النهج أن يغادر المشاركون البرنامج ليس فقط أكثر كفاءة، بل وأيضًا أكثر إلهاماً لتطبيق النمو والتطوير المستمر.

التعلّم:

اكتساب المعرفة العملية للتفوق في 

أدوارهم.

التطبيق: 

بناء مهارات حاسمة لأداء مؤثر.

التحول:

تغيير  لإحداث  متميزة  سلوكيات  تنمية 

فعّال.

تمكين النمو من خلال التحول في التعلم



التعليم الإلكتروني

البرامج التدريبية
برامج يقودها خبراء، تُقدم حضورياً أو افتراضيًا، تركــز 
على تطوير المهارات والكفاءات الأساسية عبر أساليب 

تفاعلية وجذابة.

مصمم ليمنح المتعلمين خيارات مرنة وبوتيرة ذاتية تتناسب مع جداولهم المزدحمة، مع استخدام أحدث التقنيات ومبـادئ 
التصميم التعليمي لتقديم تجربة تفاعلية وغامرة.

حلـولنـا



المنهجية:

 فهم أهداف العميل والمشاركين
والمتطلبات التدريبية

 تقديم البرامج التدريبية بطريقة
تفاعلية وعملية

التنفيذ
 تعزيز التعلم وضمان التطبيق

المستدام للمهارات

الدعم بعد التدريب تحليل الاحتياج

التركيز على التأثير والتحسين المستمر تقديم تفاعلي   حلول مخصصة

1

 قياس فعالية التدريب وجمع بيانات
للتحسين المستمر

التقييم والتغذية الراجعة 4

5

 تطوير برنامج تدريبي مخصص
بناءً على التحليل

التصميم 2

3

حلول البرامـج التدريبـية

PEOPLE INFOGRAPHIC
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Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetuer adipiscing elit, sed diam 
nonummy nibh euismod tincidunt ut 

laoreet dolore magna aliquam erat 
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, 
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LOREM IPSUM
Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetuer adipiscing elit, sed diam 
nonummy nibh euismod tincidunt ut 

laoreet dolore magna aliquam erat 
volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, 



مجالات المعرفة:
في موجة النمو، نقدم مجموعة شاملة من برامج التدريب المصممة لتلبية مختلف مستويات المهارات، من الأساسي إلى المتقدم. فيما يلي نماذج 

ضمن كل فئة.

تطويـر القيـادة

أساسيات القيادة

قيادة الفريق بفعالية

القيادة الاستراتيجية

 القيادة في إدارة
التغيير

الحوكمة البيئية 
(ESG) والاجتماعية

ESG  أساسيات

 ممارسات الأعمال
المستدامة

ESG  إدارة مخاطر

 المسؤولية الاجتماعية
للمنظمات

 المهارات الشخصية
والتطوير المهني

التواصل الفعّال

إدارة الوقت والإنتاجية

العروض التقديمية التنفيذية

التميز في خدمة العملاء

التحول الرقمي

 مقدمة في التحول
الرقمي

 تحليل البيانات لاتخاذ قرارات
الأعمال

 بناء استراتيجيات
رقمية

 أساسيات الأمن
السيبراني

المالية والامتثال

المالية لغير الماليين

التخطيط المالي

إدارة المخاطر

 التحليل المالي والتقارير
المتقدمة

حلول البرامـج التدريبـية



حلول التعليم الإلكتروني

65

2

4

التصميم التعليمي
 تصميم الدورة ومحتواها

تطوير المحتوى3لتعلم إلكتروني فعال

 إنشاء مواد تفاعلية
وجذابة

التكامل والاختبار

 تنفيذ الدورة على المنصة
 المختارة وضمان عملها

بسلاسة

الإطلاق ودعم المتعلم

 إطلاق الدورة وتوفير الدعم
المستمر للمشاركين

 التقييم والتغذية
الراجعة

 قياس فعالية الدورة وتحديد
مجالات التحسين

1التحليل والتخطيط
 فهم احتياجات وأهداف
المشاركين المستهدفين

التحسين المستمر والدعم الفني7

 الحفاظ على تحديث دورة التعلم
 الإلكتروني وتعزيز فعاليتها بشكل

مستمر

المنهجية:



المبادئ الأساسية في التعليم الإلكتروني

التركيز على المتعلم

ضمان الجودة

 اختبار متقدم للمحتوى والوظائف
لضمان معايير عالية

 بناء تجارب تعليمية تلبي احتياجات
وتفضيلات المتعلم

القرارات المبنية على البيانات
 استخدام التحليلات والملاحظات

لتحسين مستمر

الملاءمة الثقافية
 بناء المحتوى ليتماشى مع السياق

الثقافي للمشاركين المستهدفين

 إدماج عناصر تفاعلية لتعزيز الاهتمام
والتعلم النشط

التفاعل

 ضمان توافق المحتوى مع النتائج
التعليمية والأهداف للمنظمة

مواءمة الأهداف المبادئ
الأساسية



موجتنا تهتم بـ

المحتوى السعودي
 دورات مصممة خصيصًا لتناسب السياق الثقافي

والتنظيمي المحلي

نتائج تدفع النمو
 نتائج تدريبية قابلة للقياس تتماشى مع

أهداف المنظمة

نهج بقيادة خبراء
 برامج مصممة ومقدمة من قادة ذوي خبرة

في المجال

تميز مُعتمد
 الالتزام بالمعايير المعترف بها لتــدريب

موثوق ومؤثر



قيادة النمو من خلال المعرفة والمهارة والسلوك

الخبراء الأساسيين

كريسينا لاراف
الذكاء العاطفي، القيادة، والتوجيه

من  سنوات   10 من  أكثر  TEDx؛  مؤتمرات   في  متحدثة 
الخبرة العالمية؛ حاصلة على ماجستير في إدارة الأعمال 
في  مدربة  معتمدة؛  تنفيذية  مدربة  (MA & MBA)؛ 
العاطفي لشركات مثل DHL وBCSOLUTION؛  الذكاء 

أكثر من 1,500 ساعة تدريب وتوجيه قيادي

أشرف مختار
التمويل التجاري، الحوكمة، وعمليات البنوك

المصرفي  القطاع  في  الخبرة  من  عامًا   30 من  أكثر 
والتدريب والتطوير؛ مدرب رئيسي معتمد من مؤسسة 
قواعد  في  خبير  وساما؛   (IFC) الدولية  التمويل 
والإرشادات   (UCP) المستندية  للاعتمادات  الموحدة 
سابقًا  عمل  (ISBP)؛  المصرفية  للممارسات  الموحدة 
.Trasolegy في المعهد المصرفي المصري؛ مؤسس

خالد المرشد
التدريب على الامتثال والمالية

المصرفي  القطاع  في  الخبرة  من  عامًا   15 من  أكثر 
في  ماجستير  ACAMS؛  شهادة   على  حاصل  والتأمين؛ 
غسل  مكافحة  تدريب  في  خبير  (MBA)؛  الأعمال   إدارة 
 (CTF) الإرهاب  تمويل  ومكافحة   (AML) الأموال 
في   (GRC) والامتثال  المخاطر  وإدارة  والحوكمة 

القطاعات الخاضعة لتنظيم البنك المركزي السعودي.

هاني الزيني

الامتثال المالي والحوكمة

الاقتصاد  في  دكتوراه  درجتي  يحمل 
والمالية؛ معتمد من هيئة السوق المالية 
CME1، CME2، GRC، CCO؛ أكثر من 10 
سنوات من الخبرة في التدريب مع معهد 

CISI والأكاديمية المالية.

قاري هلالي
تطوير الأعمال والتدريب الإداري

المبيعات  في  الخبرة  من  عامًا   25 من  أكثر 
العالمية والاستشارات؛ حاصل على ماجستير في 
 Cert IV معتمد  مدرب  (MBA)؛  الأعمال  إدارة 
البيع  في  خبير  الثالث؛  المستوى   TAE، ILM

الاستشاري وتيسير برامج القيادة

الموارد البشرية الاستراتيجية وتطوير القيادة

للموارد  تنفيذي  كرئيس  الخبرة  من  عامًا   25 من  أكثر 
القطاع  في  البشرية  الموارد  مجال  في  وقائد  البشرية 
دكتوراه في  (IMF)؛  الدولي   النقد  وصندوق  المصرفي 
(MBA)؛  الأعمال   إدارة  في  ماجستير  البشرية؛  الموارد 
بنك ساب؛ عضو مجلس  شغل منصب CHRO سابق في 
و"الأول  السعودية"  "المدفوعات  من  كل  في  إدارة 

للاستثمار".

نواف الحسينيناصر بن طلحة

التدريب على الامتثال وتطوير الموارد البشرية

والتطوير  التدريب  في  الخبرة  من  عامًا   20 من  أكثر 
شهادات  على  حاصل  البشرية؛  والموارد   (L&D)
CAMS، CCO، وCHRM؛ ماجستير في إدارة الموارد 
في  جوائز  على  حائزة  تدريبية  برامج  طوّر  البشرية؛ 
بنك  في  المصرفية  والخدمات  الامتثال  مجالي 

الجزيرة.

ناصر هلال
تطوير القيادة والتدريب والتطوير

والشرق  أوروبا  منطقة  الخبرة في  من  عامًا   18 من  أكثر 
الأوسط وأفريقيا (EMEA)؛ حاصل على ماجستير في إدارة 
برامج  الأعمال (MBA)؛ معتمد من City & Guilds في 
TAQA وTTT؛ قدّم أكثر من 500 جلسة تدريبية لعملاء 

HSBC، Barclays، Nestlé، Jotun  مثل

محسن العنزي

 الامتثال لمكافحة غسل الأموال والخدمات
المصرفية الخاصة

أكثر من 15 عامًا من الخبرة في مجال مكافحة 
"ساب  من  كل  في  والامتثال  الأموال  غسل 
على  حاصل  و"الأول":  الرياض"،  "بنك  للاستثمار"، 
بشهادتي  معتمد  وCCO؛   CAMS شهادتي 

CME-2و CME-1

محمد حموده

الاستراتيجية، والاستثمار، والاستشارات المالية

المصرفي  القطاع  في  الخبرة  من  عامًا   20 من  أكثر 
 (CS) سويس  كريدي  في  سابقًا  عمل  والاستثماري؛ 
ومؤسسة النقد العربي السعودي (ساما)؛ حاصل على 
ماجستير في إدارة الأعمال من كندا؛ معتمد بشهادة 
CME-1؛ قاد استراتيجية محفظة استثمارية بقيمة 12 

مليار دولار في هيئة الأوقاف.

التعليم المالي وتعليم إدارة الأعمال

ماجستير  الإمام؛  وجامعة  نورة  الأميرة  جامعة  في  محاضر 
من  معتمد  مدرب  سعود؛  الملك  جامعة  من  المالية  في 
المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني؛ خبير في تصميم 

وتقييم المناهج التعليمية.

أكثر من 17 عامًا من الخبرة في مجال التدريب والتطوير في 
منطقة الشرق الأوسط وأفريقيا؛ ماجستير في إدارة الأعمال 
التدريب  قسم  رئيس  منصب  شغلت  المتحدة؛  المملكة  من 
والتطوير في Maersk Drilling ؛ مدقق معتمد لنظام الأيزو 
معهد   في  معتمد  عضو  التغيير؛  إدارة  في  معتمد  وخبير 

CIPD

نوره الكبرىياسمين الأشرم

استراتيجية التدريب والتطوير التنظيم

سلطان حادي

العمليات المصرفية والمصرفية للأفراد

 (FAB) رئيس عمليات الفروع في بنك أبوظبي الأول
– السعودية؛ أكثر من 15 عامًا من الخبرة في القطاع 
التجزئة  مجالي  في  ساما  من  معتمد  المصرفي؛ 
المصرفية والائتمان؛ قاد العمليات الرقمية وتطوير 

المنتجات لافتتاح 3 فروع جديدة.

سهيل الحمدني

التدريب المصرفي وتطوير المهارات السلوكية

أكثر من 18 عامًا من الخبرة في التدريب داخل المملكة العربية 
التقني  للتدريب  العامة  المؤسسة  من  معتمد  السعودية؛ 
والمهني (TVTC)، ومؤسسة النقد العربي السعودي (ساما)، 
وشركة الاتصالات السعودية (STC)؛ حاصل على ماجستير في 
الأموال  غسل  مكافحة  في  خبير  (MBA)؛  الأعمال   إدارة 

(AML)، والمبيعات، والامتثال، وخدمة العملاء.

عبدالرحمن بارفعه
التدريب والتطوير

أكثر من 10 سنوات من الخبرة في التدريب والتطوير 
(L&D)؛ مدرب معتمد من المؤسسة العامة للتدريب 
لبرنامج  معتمد  وميسر   ،(TVTC) والمهني  التقني 
ودبلوم  الإسلامية،  الثقافة  في  بكالوريوس  FCD؛ 

تربوي من الجامعة العربية المفتوحة.

مرام سمارة

التواصل التنفيذي والتدريب على القيادة

البشرية،  الموارد  في  الخبرة  من  عامًا   12 من  أكثر 
شهادة  على  حاصل  القيادي؛  والتوجيه  التدريب، 
CIPT®  ومدرب معتمد من الاتحاد الدولي للتوجيه 
(ICF)؛ مؤسس برنامج  PowerPresence™؛ قدمت 
أكثر من 100 برنامج تدريبي في السعودية ومنطقة 

الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

ريتشارد أوفري

القيادة، تجربة العملاء، والتحول المؤسسي

35 عامًا من الخبرة في المناصب التنفيذية العليا  أكثر من 
الخليج؛  ودول  وأوروبا  المتحدة  المملكة  في   (C-suite)
 Coaching &) القيادي  والإرشاد  التوجيه  في  ماجستير 
Mentoring)؛ تدريب معتمد في PRINCE2 وSix Sigma؛ 
خبير في تجربة العملاء (CX)، والاندماجات والاستحواذات  

(M\&A)، وإدارة الحوارات والجلسات.

عبدالرحمن العجمي

تحول قطاع الصحة

أكثر من 10 سنوات من الخبرة في استراتيجية الرعاية 
شهادات  على  حاصل  الرقمية؛  والصحة  الصحية 
Certified Scrum Master، SAFe 5.1، GRCP؛ 
جامعالملك  من  المجتمعية  الصحة  في  بكالوريوس 

سعود.

لميس شعبوني

تطوير المواهب والقيادة

مدرب معتمد؛ حاصل على الحزام الأخضر في منهجية 
من  القيادة  أساسيات  شهادة  Lean Six Sigma؛ 
في  الخبرة  من  سنوات   10 من  أكثر  تورنتو؛  جامعة 

قطاعي الطيران والقطاع الحكومي.

نيفين أبو سنينه

 التقنية المالية، إدارة الثروات، والتوجيه
القيادي

الاصطناعي من  والذكاء  المالية  التقنية  ماجستير في 
بنك  في  الثروات  إدارة  رئيس  مانشستر؛  جامعة 
INVESTBANK؛ مدرب معتمد من Dale Carnegie؛ 
محقق  أفضل  وCWM؛   FAP شهادتي  على  حاصل 

للإيرادات في بنك ستاندرد تشارترد (SCB) – الأردن.



:(BSI) معتمد من المعهد البريطاني للمعايير

موجة النمو فخورة بكونها عضوًا في برنامج المستشار المعتمد (ACP) التابع للمعهد البريطاني للمعايير (BSI)، مما يعزز التزامنا بالتميز في تطبيق 
أنظمة الإدارة ونجاح عملائنا.

موجة النمو تقدم الثقة والوصول إلى معايير ودعم معترف به عالميًا.

(ISO) عضو مؤسس في المنظمة الدولية للمعايير

 معتمدون لدعم العملاء طوال
رحلة الحصول على الشهادة

شارة رسمية لبرنامج ACP وخطاب 
BSI اعتراف من

 جزء من شبكة عالمية من
المستشارين الموثوقين

شركائنـا

(ACP) عضو في برنامج المستشار المعتمد



info@growthwave-sa.com

شكــرًا لكـم
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